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Ficha técnica

Localizacion

Denominacion C.I.M DE SANTIAGO DE COMPOSTELA

Titularidade MUNICIPAL Dependencia Concellaria de Paoliticas de Igualdade
Enderezo RUA DE ISAAC DIAZ PARDO, N° 4 C.P. 15705

Localidade SANTIAGO DE COMPOSTELA Provincia | A CORUNA

Teléfonos 981- 542465 Fax 981- 542469

Correo electrénico cim@santiagodecompostela.gal

Area de influencia SANTIAGO

Ano de inicio de actividade 2005

Periodos interrupcién NINGUN

Prestaciéon do servizo

Dias e horario de atencién a usuarias/os DE LUNS A VENRES DE 8:00 A 15:00 HORAS
Dias e horario de asesoramento xuridico MARTES E VENRES DE 8.00 A 15:00 HORAS
Dias e horario de atencién psicoléxica LUNS E MERCORES DE 8:00 A 15:00 HORAS
Dias e horarios de atencién social LUNS E MERCORES DE 8.00 A 15:00 HORAS
Asesora Xuridica Datos contidos na solicitude e
na xustificacion da subvencién Directora
Persoal Laboral Interina 2022.
Psicéloga Datos contidos na solicitude e .
na xustificacion da subvencién Directora
Persoal Laboral Interina 2022.

Outro persoal do CIM

Cat. profesional/tipo contrato/salario bruto mensual

e DIRECTORA (Licenciada en Dereito.
Funcionaria de Carreira).

e TRABALLADORA SOCIAL (Axente de
Igualdade. Persoal Laboral Fixo).

o ADMINISTRATIVA  (Persoal Laboral

Fixo). Xubilacion Novembro 2022.

Os datos relativos a este apartado, estan incluidos na
solicitude de subvencion ao abeiro da RESOLUCION
do 7 de marzo de 2022, da Secretaria Xeral da
Igualdade, pola que se establecen as bases
reguladoras das subvenciéns as entidades locais da
Comunidade Auténoma de Galicia para a promocién da
igualdade, para o ano 2022.

D.0.G N°52 do mércores, 16 de Marzo de 2022.
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Orzamentos

Custo anual (€)

Financiamento
propio (€)

Ingresos doutras
administraciéns
(tipo/finalidade/€)

Os datos relativos a este apartado, estan incluidos
na solicitude de subvencibn ao abeiro da
RESOLUCION do 7 de marzo de 2022, da
Secretaria Xeral da Igualdade, pola que se
establecen as bases reguladoras das subvenciéns
as entidades locais da Comunidade Auténoma de
Galicia para a promocién da igualdade, para o ano
2022.

D.0.G N°52 do mércores, 16 de Marzo de 2022.

Para o programa CIM o
Concello de Santiago de
Compostela non recibe mais
axuda que a proporcionada a
través da convocatoria anual
de subvencions da Secretaria
xeral de Igualdade da Xunta
de Galicia..
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2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS: (organizadas polo CIM).

gjceti'viiggggié” da ACTOS CONMEMORATIVOS DO DIA 8 DE MARZO.
“DiA INTERNACIONAL DA MULLER: ARTELLANDO FEMINISMO”.

Lugaredatasde | PRAZA DO OBRADOIRO, PAZO DE RAXOI, TEATRO PRINCIPAL E
realizacion ONLINE.

MARZO E ABRIL DE 2022.

NUm. de participantes
PUBLICO OBXECTIVO CIDADANIA EN XERAL.
Descricion do contido da actividade

Coeducaciéon, feminismo, benestar, poesia reivindicativa, mondlogos, conferencias

vivenciais, teatro, coloquios... conformaron o programa do 8 de marzo “Dia Internacional
da Muller”; cuxo obxectivo foi concienciar sobre a importancia do feminismo como

ferramenta para acadar a igualdade.
Programa 2022.

O ciclo de eventos arrancou o 7 de marzo coa gala "Mulleres de Compostela”, que tivo
lugar &s 19:00 no Auditorio de Galicia, no que se homenaxeou a varias mulleres e
colectivos que forman parte da historia viva da cidade; e que se distinguen polo seu labor
a prol da igualdade. Pretendendo asi recofiecer a traxectoria profesional e vital de
distintas mulleres que dia a dia contriblen a construir unha cidade mais igualitaria, mais

social e mais humana.

O 8 de marzo, dia central da campafa, tivo lugar o fallo de entrega dos premios Xohana
Torres as 11 da mafia no Pazo de Raxoi, e foi seguido pola lectura do manifesto as 11:30

na praza do Obradoiro.
Programa Artellando Feminismo.

Artellando Feminismo naceu da man do Concello no ano 2019 coa finalidade de animar a
sociedade compostela a implicarse de xeito activo na transformaciéon social no ambito da

igualdade.

No marco do programa Artellando Feminismo, celebraronse ao longo do meses de marzo
e abril, unha vintena de actividades obradoiros, teatro, faladoiros, roteiros... asi como

distintos encontros nas parroguias e nos centros socioculturais do rural.
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O programa recolleu acciéns de rostros recofiecidos da reivindicacién feminista como
lolanda Dominguez ou Patricia Sarnosa, que compartiron cartel con novas e impofientes
voces do colectivo como Elizabeth Duval, Aixa Permuy ou Lua Mosquera. Todas elas, a
través das suUas accions, promoveron a creacidon de espazos de intercambio e
aprendizaxe dirixidos a todas as persoas interesadas en acadar unha cidadania

responsable dende a participacion activa.

Entre as actividades do programa, sinalar tamén o roteiro guiado "As mulleres da historia
composteld" que percorrereu as ruas de Santiago para cofiecer &s mulleres que viviron e
axudaron a crear a cidade. Os roteiros tiveron lugar os dias 10 e 24 de marzo de 18:00 a
20:00 horas. Ademais destacou o roteiro "Mulleres de Compostela no século XX", que ao
longo de 8 paradas, puxose en valor momentos da vida de Elvira Santiso, Concha
Castroviejo, Maria Tobio, Pura Lorenzana ou de Pilar Pereira, Ottilia Ulbricht ou Margot

Sponer.

Ao longo do mes de marzo o Concello tamén desenvolveu unha campafia nos centros de
ensino, no marco do programa Compigual, baixo o titulo "Compostela pola igualdade de

xénero" para fomentar a educacion en igualdade e a prevencion das violencias machistas.
A campafia pechouse o 26 de abril co monodlogo "Desapareza aqui" de Patricia Sornosa.

Todas as actividades programadas foron de balde e puideron consultarse na web:

www.artellandofeminismo.gal

Valoracién da actividade desenvolvida

da entidade organizadora:

O éxito de edicions anteriores nos actos conmemorativos do 8M fixo repetir a experiencia
cun programa mais ambicioso.

Cumpriuse o obxectivo pretendido pola Concellaria de Politicas de igualdade do Concello
de Santiago que consistia na visibilizacién do labor das mulleres e por de relevo a cada

vez maior presenza feminina en prol da cidadania.
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do publico asistente:

Moi boa acollida por parte da cidadania participante, medios de comunicacion e redes

sociais.

Custo global da actividade: 17.992,70 €
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ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS: (organizadas polo CIM).

Identificacién | PUNTOS LILA DE INFORMACION E ATENCION SOBRE VIOLENCIAS
daactividade | \JACHISTAS DURANTE AS FESTAS DA ASCENSION E DO
APOSTOLO. “SANTIAGO DE COMPOSTELA, CIDADE SEGURA E
LIBRE DE VIOLENCIAS SEXUAIS”.

I&:%g;ﬁz‘:ﬁgi PARQUE DA ALAMEDA E PARQUE DE GALERAS.
DO 25 AO 30 DE MAIO (FESTAS DA ASCENSION)
DO 21 AO 31 DE XULLO (FESTAS DO APOSTOLO).

Nam. de 120 Horas.
horas

NUm. de participantes
PUBLICO OBXECTIVO CIDADANIA EN XERAL.
Descricion do contido da actividade

Baixo o lema "Santiago de Compostela, cidade segura e libre de violencias sexuais"”

reclamouse a necesidade de garantir a celebracion das festas nun marco de seguridade,

igualdade e respecto para todas as persoas que participaron nos festexos.

A funcién dos Puntos Lila foi a de:

» Difundir e informar sobre 0s recursos e servizos especializados cos que conta 0
Concello en materia de violencia de xénero e demais violencias machistas.

» Informar e sensibilizar sobre as distintas formas e manifestaciéns das violencias
sexuais e outras violencias machistas.

» Asesorar sobre que facer en caso de detectar algunha manifestacion de violencia

sexual ou calgquera outra violencia machista durante as festas.

» Atender as testemufias ou persoas sometidas & violencia sexual ou calquera outro

tipo de violencia machista durante a celebracion dos eventos.

Isto é, o Punto Lila artellouse como un espazo ao que acudir se dan estas violencias

durante as festas.




CIM DE SANTIAGO
MDLAJOSC
Memoria 2022

Os obxectivos principais do Punto Lila foron:

> Detectar e actuar ante calquera manifestacion das violencias sexuais ou calquera

outra violencia machista durante a celebracién dos eventos ou actividades no

marco das festas do Apoéstolo, proporcionando atencién, informacion e

acompafiamento 4s persoas sometidas a estas violencias.

» Dar a cofiecer 0 mapa de recursos e servizos especializados con atencion e
asesoramento en materia de xénero e violencias machistas presentes no

territorio.

> Sensibilizar e concienciar 4s persoas que asistiron aos eventos ou actividades no
marco das festas sobre as diferentes manifestacions das violencias sexuais e

outras violencias machistas.

> Darlle visibilidade aos diferentes tipos e manifestacions das violencias sexuais e
outras violencias machistas, pofiendo énfase sobre aquelas mais normalizadas e,
polo tanto, invisibles, pois son as mais dificil de detectar e as que se dan con

maior frecuencia no marco deste tipo de eventos festivos.

Nos Puntos Lila facilitouse informacién e materiais de sensibilizacion para a prevencion
das violencias machistas, facendo fincapé nas violencias sexuais. Tamén se ofreceu
atencibn e acompafiamento ante posibles episodios de violencias machistas. Este
espazo de asesoramento e atencion estivo dispofiible en duas localizacions: Parque da
Alameda e Parque de Galeras; do dia 25 ao 30 de Maio (Festas da Ascension) e do dia
21 ata o 31 de xullo, facendo coincidir os seus horarios de apertura cos de celebracion

de eventos.

A coordinacion do funcionamento do Punto Lila correu a cargo do Centro de Informacién

as Mulleres de Compostela.

Cada Punto Lila contou cun equipo de persoas expertas en materia de xénero e
violencias machistas. Asi mesmo, dispuxose de material informativo e divulgativo sobre
0S recursos e servizos especializados, de sensibilizacion, etc. Ademais, contouse con
materiais de agasallo e actividades de sensibilizacion dirixidas as persoas que se

achegaron ata o Punto Lila.
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Valoracién da actividade desenvolvida

da entidade organizadora:

Cumprironse os obxectivos de lembrar a cidadania que nas festas a igualdade e o
respecto deben estar garantidos sempre, e tamén ofreceuse informacion,
acompafiamento e primeira atencién a calquera muller que puidera vivir un episodio de

violencia machista durante as festas da Ascension e do Apdstolo.

do publico asistente:

Alto nivel de satisfaccién das persoas que se acercaron aos puntos lila, medios de

comunicacion e redes sociais.

| Custo global da actividade: 19.616,52 €.
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ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS: (organizadas polo CIM).

fcetirviicfji;c?giénda CONVOCATORIA DE SUBVENCIONS PARA O FOMENTO DE

ACTIVIDADES E PROGRAMAS A FAVOR DA IGUALDADE
EFECTIVA ENTRE MULLERES E HOMES E DAS PERSOAS DO
COLECTIVO LESBICO, GAY, TRANSEXUAL, BISEXUAL, QUEER E
INTERSEXUAL (LGTBQI) DE PREVENCION E LOITA CONTRA AS
VIOLENCIAS MACHISTAS PARA O ANO 2022.

Lugar e datas de SUBVENCION ANUAL.

realizaciéon

BOP NUM. 81, DO 29/04/2022.

NUm. de participantes

PUBLICO OBXECTIVO ASOCIACIONS QUE ESTEAN INSCRITAS NO REXISTRO
MUNICIPAL DE ASOCIACIONS DO CONCELLO DE SANTIAGO.

Descricion do contido da actividade

Convocatoria anual de concurso para a concesion de subvencions para a realizacion de

programas e actividades a desenvolver polas asociacions.

O obxectivo é favorecer o desenvolvemento integral destes colectivos, promover a slUa
participacion activa en tddolos ambitos e contribucion a facer efectiva a igualdade entre

mulleres e homes e de prevencion e loita contra a violencia de xénero.

Xuntanse bases da convocatoria publicadas no BOP.

Valoracion da actividade desenvolvida

da entidade organizadora:

Entidades Solicitante, Titulo do proxecto e Importe da subvencién concedida:

. -~ . Subvencion
N©° Entidade solicitante Titulo do proxecto .
Concedida
ASOCIACION PARA A PROMOCION E
1 INTEGRACION DAS MULLERES GALEGAS DO "XOGANDO SOMOS IGUAIS" 2.500,00 €
RURAL (AGRA)
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2 FEDERACION DE ASOCIACIONS DE

MULLERES RURAIS (FADEMUR) "TEMPO DA IGUALDADE" 2.500,00 €
3 PLATAFORMA POLO EMPREGO "ACAROAR" 2.500,00 €
4 SINDICATO LABREGO GALEGO "LABREGAS E ESPAZOS DE VENDA" 2.500,00 €
V XORNADAS DE TECNIFICACION E
5 HOCKEY CLUB RAXOI EMPODERAMENTO EN HOCKEY SOBRE PATINS 2.500,00 €
FEMININO

"MULLER TEA: PROXECTO DE IGUALDADE E
6 FEDERACION AUTISMO GALICIA PREVENCION DA VIOLENCIA DE XENERO A TRAVES 1.440,76 €
DO APOIO NAS SUAS NECESIDADES"

7 ASOCIACION DE E%ZI;&GADAS DE FOGAR "ACHEGATE A NOS" 1.500,00 €
8 ASOCIACION ARRAIANAS "MULLERES NA RAIA" 2.500,00 €
9 FUNDACION AMIGOS DE GALICIA "TECENDO CON FiOS DE CORES" 2.500,00 €
10 CENTINELAS "FAMILIA EN IGUALDADE" 2.500,00 €
ASOC. DE EMPRESAS DE INSERCION
11 DE GALICIA (AEIGA) PROGRAMA IX MULLER EN IGUALDADE 1.500,00 €
ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE o AN
12 SIS e GO OeaLA MULLERES XORDAS EN ACCION 700,00 €
13 ARELAS "DIVA: DIVERSIDADE, INCLUSION E VALORES" 2.500,00 €
14 ACADAR RE-CREATE (42 edici6n) 953,22 €

do publico asistente:

Valoracion positiva por parte das entidades beneficiarias.

Este ano beneficidronse desta subvenciéon un total de catorce asociacidons/entidades.

usto global da actividade: 28.593,98 €
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ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS: (organizadas polo CIM).

dentificacion | ORGULLO 2022. COMPOSTELA CIDADE DIVERSA.

da actividade

Lugar edatas | 13 DE XUNO AO 03 DE XULLO.

d li i6

¢ reallzaclon | CASA XOHANA TORRES, TEATRO PRINCIPAL, CGAC, PRAZA DE
MAZARELOS, PALCO DA MUSICA DA ALAMEDA E PRAZA 8 DE
MARZO.

NUm. de horas 20 Horas.

NUm. de participantes

PUBLICO OBXECTIVO CIDADANIA EN XERAL.

Descricion do contido da actividade

COMPOSTELA CIDADE DIVERSA naceu para facer de Santiago un referente da

diversidade sexual e de xénero en Galicia. A realidade LGTBI necesita de accion globais

e inclusivas que axuden a avanzar na consecucion dos dereitos, a visibilidade e a

normalizacién da vida de todo o colectivo.

Mais de 200 establecementos comerciais, hoteleiros e hostaleiros da cidade participaron

na campafa de difusién e visualizacién da realidade LGTBI.

Esta nova edicion de Compostela Diversa, tivo un programa que uniu xornadas de
reflexion, actividades ladicas, intervencions no espazo publico e unha campafia de

difusién e concienciacion sobre a realidade LGTBI.

Compostela Diversa celebrouse do 13 de xufio ao 3 de xullo. O dia central da actividade
foi o sabado 25 de xufio, cando o CGAC acolleu pola mafia a mesa redonda "Mulleres
LBTI, falan elas", na que participaron a Secretaria de Estado de Igualdade, Angela
Rodriguez, a sexologa e técnica de Igualdade, Aitzole Araneta, a xurista experto en
xénero e diversidade sexual, Mireia Marti, a Decana da Facultade de Ciencias da

Educacién da USC, Carmen Fernandez, e o investigador da USC, Enrique Latorre.

11
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Ademais, ese mesmo dia 25, a Praza de Mazarelos, acolleu un programa ladico, artistico
e poético, no que participaron, entre outros, Berto, Meiga-i, Dj Riquifia , MounQup.

Tamen tivo lugar un certame poético e unha "Festa Tr3mor".

Os martes 21 e 28, a Casa Xohana Torres, acolleu duas charlas. A primeira foi de Cristy
Tojo, co titulo "Entrena con Orgullo: a realidade LGTBI+ no deporte". E a segunda de
Laura Marcilla, co titulo "Falamos do (+) do LGTB (+)". Tamén o dia 28, a Praza 8 de
Marzo acolleu a lectura dun manifesto e a instalacion dunha placa na que se recofiece

que o Barrio de San Pedro é un espazo amigable para o movemento LGTBI.

Como complemento destas actividades, mais de 200 establecementos comerciais,
hoteleiros e hostaleiros da cidade vestironse coas cores de Compostela Diversa, a
través de distintos elementos coma mandis, carteis, postais, pousa vasos e manteis,

dentro dunha campafia de difusion e visualizacion do programa.

Ademais colocaronse elementos visuais nos espazos publicos para celebrar a
diversidade. Houbo iluminacions e decoraciéns especiais en diferentes puntos da
Alameda, como Porta Faxeira, as DuUas Marias, o Palco da Mdusica e o Eucalipto dos
Namorados, no Pazo de Raxoi, no Teatro Principal e na Rua das Ameas. No paseo dos
Ledns da Alameda instalouse un Arco de Cores de grandes dimensions para que tanto
as persoas residentes en Santiago como as persoas que visitaron a cidade eses dias

puideran desfrutalo.

Compostela Diversa é unha accion transversal promovida pola Concelleria de Igualdade.
Conta coa colaboracion do departamento municipal de comercio e con Turismo de

Santiago.

12
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Valoracién da actividade desenvolvida

da entidade organizadora:

En xufio do 2016, o Pleno Municipal da Corporacion aprobou unha Declaracion
Institucional na cal se comprometia a colaborar coas asociacions e colectivos LGTBI
para impulsar o desenvolvemento de accions planificadas e coordinadas para garantir

que “Todas as persoas, independentemente da sta forma de vivir 0 amor e a propia

sexualidade, reciban igualdade de trato e nunca mais sufran ningin tipo de
discriminacion e violencia pola sta condicidn, orientacidbn sexual ou identidade de
xénero”. Desde enton, desde a Concellaria de Politicas de Igualdade estd en
coordinacion cos colectivos LGTBI da cidade para poder levar a cabo actuacions

especificas para promover a igualdade de trato.

do publico asistente:

Alto nivel de participacion e satisfaccion por parte do Colectivo LGTBI e cidadania en

xeral.

| Custo global da actividade: 18.143,95 €
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ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS: (organizadas polo CIM).

Identificacion da CAMPANA: DIA EUROPEO CONTRA A TRATA DE PERSOAS.
actividade “CREBA A CADEA DA ESCRAVITUDE”.

LUQ:_&“ e datas de PUNTO DE INFORMACION. PRAZA DO TORAL.
realizacion
18 DE OUTUBRO.

Nam. de horas 8 HORAS.

NUm. de participantes
PUBLICO OBXECTIVO CIDADANIA EN XERAL.
Descriciéon do contido da actividade

Campafia de sensibilizacion social contra a explotacién sexual de persoas con motivo da

celebracion do Dia Europeo contra a Trata de Seres Humanos que se celebra o 18 de

outubro.

Co lema "Creba a cadea da escravitude". o Concello de Santiago sumouse a

conmemoracion deste dia cun punto de informacién na Praza do Toural.

En todo o mundo, ainda hai mulleres e mozos/as que desde a infancia son vitimas de
trata con fins de traballo forzado ou escravitude sexual. Persoas vendidas polas suas
familias. Seres humanos aos que se lles nega o acceso a educacion. En moitas ocasions,
estas persoas vense atrapadas en conflitos nos cales se recorre & violacion como arma

de guerra.

Estas accions buscan acabar co estigma que sofren as vitimas da Trata, as que por riba

se acaba culpabilizando da violencia que se exerce sobre elas.

A campana de sensibilizacion “Crea a Cadea da Escravitude” busca rachar o veo sobre a
violencia que destila a prostitucion, adulta e infantil, co gallo do Dia Internacional contra a
Trata.

O proxecto tivo tres accions:

Distribucién de 250 carteis en distintos puntos de interese da cidade (facultades,

comercio, bibliotecas, etc.).

14
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Colocacion dunha pancarta alusivas a campafia nas dependencias do Cim do Concello
de Santiago.

Habilitacion dun punto de informacion na praza do Toural durante o dia 18 de outubro
desde o0 que se entregou a cidadania diverso material grafico informativo alusivo a

campana.

Valoracién da actividade desenvolvida

da entidade organizadora:

A campafa contra a trata de seres humanos, promovida pola Concellaria de politicas de
Igualdade-Cim na sua cuarta edicibn tivo como obxectivo principal potenciar a
concienciacion contra este fenébmeno, representando a tristeza de quen son vitimas da
trata de persoas e a insensibilidade de quen compra e vende a outros seres humanos.

Cumpriuse a finalidade da campafia de visibilizar, apoiar e servir de inspiracion as

persoas para que loiten contra la trata de seres humanos.

do publico asistente:

Moi boa acollida por parte da cidadania, medios de comunicacién e redes sociais.

Custo global da actividade: 4.840,00 €
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ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS: (organizadas polo CIM).

Identificacion | CAMPANA AUDIOVISUAL DE SENSIBILIZACION “30 ANOS
daactividade | FACENDO CAMINO".

Lugar e datas AUDIOVISUAL.
de realizacion
DECEMBRO.

NUm. de horas 20 Horas.

Num. de participantes

PUBLICO OBXECTIVO CIDADANIA DE COMPOSTELA.

Descricion do contido da actividade

A campana “30 anos facendo camifio”, € unha reportaxe audiovisual que fai un

percorrido polo traballo realizado polo Centro de Informacion as Mulleres (CIM) de
Santiago, desde a sUa creacion en 1991, para combater a violencia de xénero e axudar
as suas vitimas Esta peza foi proxectada o luns 26 de decembro &s 20:00 horas no

Teatro Principal.

"30 anos facendo camifio” pretendeu achegar unha ollada interdisciplinar da violencia de
xénero a través do relato de profesionais de diferentes recursos locais cos que
habitualmente se coordina o CIM e a sUa evolucién ao longo dos seus trinta anos de

vida.

Asi, esta reportaxe analiza como cambiaron ao longo do tempo as intervencions en
violencia de xénero, respondendo a cuestions como se a sociedade estd hoxe mais
sensibilizada, se aumentaron as denuncias, se se estan identificando novas formas de

violencia contra as mulleres e cales son os retos para combater as violencias machistas.

CIM Santiago.

O CIM é un servizo de informacion as mulleres, dependente da Concellaria da Igualdade
do Concello de Santiago, que ten como obxectivo dar atencién integral as vitimas de

violencia de xénero e procurar a igualdade real entre mulleres e homes.
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Este servizo ten diferentes competencias: asesoramento e a informacion sobre o0s
dereitos das mulleres, informar acerca de cuestions xuridicas, a promocion da
participacion social, a atencion psicoléxica ou a atencidon en situacions de violencia de

xénero ou de vulnerabilidade.

Valoracién da actividade desenvolvida

da entidade organizadora:

Cumprironse os obxectivos marcados pola Concellaria de Igualdade — Cim que levaron a
reflexions sobre a lacra da violencia machista e a visibilizacién dos recursos que tefien

as mulleres a sua disposicion a nivel local.

do publico asistente:

Alto nivel de satisfaccion por parte dos medios de comunicacion e redes sociais.

| Custo global da actividade: 18.029,00 €
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ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS: (organizadas polo CIM)

gﬂcetirviiggggién da [ ACTOS CONMEMORATIVOS DO DIA 25 DE NOVEMBRO: DIA

INTERNACIONAL PARA A ELIMINACION DA VIOLENCIA DE
XENERO. CAMPANA 25N “POR TI, POR MIN, POR TODAS. NIN
UNHA MAIS”. COMPOSTELA EN NEGRO.

Lug:_ar e datas de CIDADE VELLA, ZONA NOVA E RURAL.
realizacion DO 22 AO 25 DE NOVEMBRO.

NUm. de participantes
PUBLICO OBXECTIVO CIDADANIA EN XERAL.
Descricion do contido da actividade

A campafia “25 N. Compostela en Negro” xurde dunha necesidade detectada pola

Concellaria de Politicas de Igualdade de visibilizar e denunciar as violencias machistas
que padecen moitas mulleres na sua vida cotia. Por todo elo, puxo en marcha un ano mais

a campafia para sensibilizar e denunciar a probleméatica de ditas violencias.

As accions da campafia Compostela en Negro - 25N, Dia Internacional Contra a Violencia
de Xénero tivo este ano 2022 o lema "Por ti, por min, por todas. Nin unha mais", co
obxectivo de lembrar, a través da realidade aumentada, a todas as mulleres asasinadas
por violencia machista neste ano; querendo amosar a luz fronte ao negro e facer brillar o
triangulo —simbolo das mulleres—, tanto como sinal de futuro e de forza como de
homenaxe s mulleres vitimas da violencia machista".

Un memorial as vitimas a través de realidade aumentada

Nos ultimos dez anos, mais de 1.000 mulleres foron asasinadas por violencia machista en

Espafia.

Compostela en Negro propuxo neste 25N un memorial que emprega a realidade
aumentada podéndose activar mediante un coédigo QR impreso nos carteis e nos
adhesivos que estiveron visibles nos comercios, bares e establecementos da cidade co fin
de lembralas a todas elas e reivindicar con cada agresion unha maior sensibilidade social,

porque o que non se nomea, nNon existe.
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Pretendeuse implicar a cidadania, a que collese o seu teléfono moébil e activase a
realidade aumentada onde os homes das mulleres voaban ata o triangulo para del xurdir o

lema deste ano: "Por ti, por min, por todas... Nin unha mais".

Reparto dos materiais.

Ao igual que nos anos anteriores, a Concelleria de Igualdade- Cim repartiu entre o
comercio compostelan carteis e outros materiais de visibilizacion da campafa.

Alén dos establecementos, Compostela en Negro tamén puxo a disposicion de toda a
cidadania o pack da campafa formado por cartel, vinilo e camisola que calquera persoa
gue o desexase puidese recollelo na Casa Xohana Torres dende o dia 22 ao 25 de
novembro, en horario de 9:00 a 14:00 e de 16:00 a 19:00 h.

Valoracién da actividade desenvolvida

da entidade organizadora:

Cumprironse os obxectivos programados para esta campafia. Ditos obxectivos foron os

seguintes:
= Aumentar a concienciacion social sobre a problemética da violencia de xénero.

= Implicar a cidadania e aos axentes socias, culturais e econémicos do municipio

nunha resposta colectiva de repulsa da violencia de xénero.

= |dentificar, transmitir e pofier o foco en determinados comportamentos e expresions

verbais vencelladas a violencia de xénero.

Dende este enfoque faise unha valoracion positiva dende a entidade organizadora.

do publico asistente:

Alto grao de valoracion por parte da cidadania en xeral.

Custo global da actividade: ‘ 29.095,79 €
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3. COMENTARIOS OU OBSERVACIONS SOBRE AS FUNCIONS DO CIM.

O CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA ACORDA A CREACION DUN
CIM (CENTRO DE INFORMACION A MULLER) EN VIRTUDE DO ACORDO DA
XUNTA DE GOBERNO LOCAL DE DATA 30 DE DECEMBRO DE 2004 E O 19 DE
MAIO DE 2005 OBTEN A CREDENCIAL COMO TAL. DESTA FORMA INTEGRASE
NA REDE DE CIMS E REGULASE O SEU FUNCIONAMENTO POLO DECRETO
182/2004, DO 22 DE XULLO E NA ACTUALIDADE POLO DECRETO 130/2016, DO
15 DE SETEMBRO.

AINDA QUE, O CONCELLO DE SANTIAGO, XA VINA REALIZANDO FUNCIONS
DE INFORMACION, ASESORAMENTO E DE LOITA CONTRA A DESIGUALDADE
DE XENERO E PROMOCION DA PARTICIPACION DA MULLER DENDE O ANO
1992.

A TRAVES DO C.I.M. PRETENDESE:

(JDETECTAR AS CAUSAS REAIS DA DESIGUALDADE E LOITAR
EFICAZMENTE CONTRA ELAS, PROMOVENDO A IGUALDADE DA
MULLER E MELLORANDO A SUA CONDICION NO AMBITO PERSOAL,
LABORAL, FAMILIAR, DE SAUDE, EDUCACION, CULTURA, ETC.

L PREVIR E LOITAR CONTRA A VIOLENCIA DE XENERO, XA QUE ESTA
E O RESULTADO MAIS TRAXICO DA DESIGUALDADE ENTRE HOMES
E MULLERES.

(dPOTENCIAR A INFORMACION DOS RECURSOS DISPONIBLES,
COMO: PRESTACIONS, PROGRAMAS, XESTIONS, CURSOS DE
FORMACION, ORIENTACION LABORAL E PROFESIONAL, ETC, ONDE
UNHA ASESORA XURIDICA, UNHA PSICOLOGA E UNHA
TRABALLADORA SOCIAL ASISTEN E ASESORAN AS DEMANDAS
DAS MULLERES DESTE CONCELLO.
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O CENTRO DE INFORMACION A MULLER DO CONCELLO DE SANTIAGO
DESENVOLVE DOUS TIPOS DE ACTUACIONS: ASISTENCIAIS E
COMUNITARIAS.

ACTUACIONS ASISTENCIAIS: CONSISTEN NA ATENCION INDIVIDUALIZADA E
CONFIDENCIAL DAS MULLERES A TRAVES DA ASESORA XURIDICA,
PSICOLOGA E TRABALLADORA SOCIAL, NA QUE SE REALIZA UNHA
ATENCION XURIDICA, ASISTENCIA PSICOLOXICA E ATENCION SOCIAL.

ACTUACIONS COMUNITARIAS: PRETENDEN PROMOVER A PARTICIPACION
SOCIOCULTURAL DA POBOACION FEMININA DESTE CONCELLO A TRAVES DE
CHARLAS, CONFERENCIAS, CURSOS, REPRESENTACIONS TEATRAIS, E
PREMIOS; CO FIN DE DIFUNDIR E SENSIBILIZAR A POBOACION EN XERAL DO
PRINCIPIO DE IGUALDADE DE OPORTUNIDADES.

TENDO EN CONTA QUE O CIM, CREASE CO PROPOSITO DE ATENDER AS
DEMANDAS DA POBOACION E, EN CONCRETO, PARA ARTICULAR OS
MECANISMOS NECESARIOS PARA FACER VALER OS DEREITOS DAS
MULLERES E IMPLICAR A COMUNIDADE, NO SEU CONXUNTO, NA
CONSECUCION DA REFERIDA IGUALDADE.

EN ARAS DE LEVAR A CABO E CUMPRIR CO OBXECTIVOS DA SUA CREACION,
O CIM ADEMAIS DOS PROGRAMAS BASICOS DE ACTUACION EXPLICADOS E
QUE TENEN UN CARACTER ESTABLE; PUXO EN MARCHA DIVERSOS
SERVIZOS PROPIOS, CON UN CARACTER TAMEN ESTABLE; E QUE
EXPLICAREMOS A CONTINUACION:

> SERVIZO DE TELEASISTENCIA MOBIL PARA MULLERES VITIMAS DE
VIOLENCIA DE XENERO.

> CONVENIO PROGRAMA VAGALUME: “ACOMPANAMENTO DAS MULLERES
EN CONTEXTOS DE PROSTITUCION”.

» PROGRAMAS EDUSI, COFINANCIADOS POLO FEDER NO MARCO DO
PROGRAMA OPERATIVO PLURIRREXIONAL DE ESPANA 2014-2020.
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SERVIZO DE TELEASISTENCIA MOBIL PARA MULLERES VITIMAS DE
VIOLENCIA DE XENERO.

O CONCELLO DE SANTIAGO A TRAVES DO CIM, SOLICITOU A ADHESION
DESTA CORPORACION AO SERVIZO DE TELEASISTENCIA MOBIL PARA

VITIMAS DE VIOLENCIA DE XENERO NO ANO 2005.

DESCRICION DO SERVIZO:

ESTE PROGRAMA OFRECE AS VITIMAS DE VIOLENCIA DE XENERO, QUE
CONTE CON ORDEN DE PROTECCION UNHA ATENCION INMEDIATA E A
DISTANCIA.

ESTE SERVIZO BASEASE NA UTILIZACION DAS TECNOLOXIAS DE
COMUNICACION TELEFONICA MOBIL E DE TELELOCALIZACION.

O OBXECTIVO PRIMORDIAL DO SERVIZO E GARANTIR UNHA ATENCION
INMEDIATA E ADECUADA ANTE SITUACIONS DE EMERXENCIA.

AS CARACTERISTICAS DOS TERMINAIS PERMITEN:
e A LOCALIZACION XEOGRAFICA DA USUARIA.
e A COMUNICACION TELEFONICA DE VOZ (VIiA GSM).

O NUMERO DE TERMINAIS ACTIVOS A DIA 31 DE DECEMBRO DE 2022
ASCENDE A9 .

SERVIZO SEN CUSTO.
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA E A ASOCIACION CARITAS DIOCESANA DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA. PROGRAMA VAGALUME: “ACOMPANAMENTO DAS MULLERES
EN CONTEXTOS DE PROSTITUCION™.

NO ANO 2008 ASINOUSE O PRIMEIRO CONVENIO DE COLABORACION CON
CARACTER ANUAL ENTRE O CONCELLO DE SANTIAGO E A ASOCIACION
CARITAS DIOCESANA DE SANTIAGO PARA LEVAR A CABO O PROXECTO DO
PISO DE ACOLLIDA: “O NOSO LAR” DENTRO DO PROGRAMA VAGALUME.

DESCRICION DO PROXECTO / PROGRAMA:

O PROGRAMA VAGALUME - CARITAS DIOCESANA DE SANTIAGO CO
PROXECTO “ACOMPANAMENTO A MULLERES EN CONTEXTOS DE
PROSTITUCION”, PRETENDE ACOMPANAR AS PARTICIPANTES NOS SEUS
PROCESOS DE DESENVOLVEMENTO PERSOAL QUE TENEN COMO
OBXECTIVO LOGRAR O SEU EMPODERAMENTO PERSOAL, SOCIAL, FAMILIAR
E LABORAL.

O PROXECTO PROGRAMA OFRECE RESPOSTA AS MULLERES QUE VIVINDO
OU TENDO VIVIDO EN CONTEXTOS DE PROSTITUCION, PASAN POR UNHAS
ESPECIAIS DIFICULTADES OU, POR UNHA SITUACION DE RISCO, QUE
IMPIDEN A SUA AUTONOMIA, REQUIRINDO DUNHA INTERVENCION
ESPECIFICA E DUN ALOXAMENTO SEGURO. DESTE XEITO O PROXECTO DO
PISO DE ACOLLIDA INTEGRASE DENTRO DO PROGRAMA DE ATENCION
ESPECIALIZADA A MULLER EXCLUIDA OU EN RISCO DE EXCLUSION SOCIAL
“VAGALUME”.

AS BENEFICIARIAS DO PROXECTO SON MULLERES (ASi COMO OS SEUS
FILLOS/AS MENORES QUE CONVIVAN CON ELAS E SE ATOPEN EN SITUACION
DE VULNERABILIDADE SOCIAL.
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OBXECTIVOS:

() DENDE O AMBITO PERSOAL: FACILITAR UNHA VIVENDA TEMPORAL E
APOIO EN SITUACIONS DE EMERXENCIA PARA AS MULLERES VITIMAS
DE TRATA CON FINS DE EXPLOTACION SEXUAL OU MULLERES EN
CONTEXTOS DE PROSTITUCION QUE SE ATOPAN EN SITUACION DE
ESPECIAL VULNERABILIDADE, A TRAVES DO PISO DE ACOLLIDA “O
NOSO LAR”, QUE SE INTEGRA, DESTE XEITO DENTRO DO PROGRAMA
DE ATENCION ESPECIALIZADA A MULLER EXCLUIDA OU EN RISCO DE
EXCLUSION SOCIAL “VAGALUME”.

LJDENDE O AMBITO FAMILIAR: FACILITAR UNHA RELACION DIRECTA
ENTRE O CENTRO DA MULLER E O CENTRO DE NENOS E NENAS, E
CREAR UN ESPAZO ONDE OS RAPACES E RAPAZAS RECIBAN APOIO E
ORIENTACION EN TODO O REFERENTE AS PAUTAS FAMILIARES.

(J DENDE O AMBITO FORMATIVO: TRATARASE DE QUE AS MULLERES
ADQUIRAN CONECEMENTOS CULTURAIS SUFICIENTES PARA
DESENVOLVERSE NA SOCIEDADE DE MANEIRA AUTONOMA, TAMEN
PROMOVENDO O CONECEMENTO DE VALORES, DE OUTRAS
REALIDADES CULTURAIS, E DE OUTRAS PERSOAS, PALIANDO ASi A
SITUACION DE ILLAMENTO.

(J DENDE O AMBITO XURIDICO: TRATARASE DE ORIENTALAS EN CADA
DEMANDA INDIVIDUAL DE ATENCION, PROMOVENDO A INFORMACION
DOS SEUS DEREITOS E OBRIGAS ASi COMO O ACCESO AOS
DIFERENTES RECURSOS DA COMUNIDADE.

) DENDE O AMBITO LABORAL: TRATARASE DE PONER EN CONTACTO A
CADA MULLER CUNHA OFERTA DE TRABALLO, TRATANDO DE
PROMOVER A SUA AUTONOMIA E PARTICIPACION SOCIAL.

L DENDE O AMBITO ECONOMICO: O OBXECTIVO E REDUCIR O IMPACTO
DAS CARENCIAS AS QUE AS MULLERES SE VEN SOMETIDAS.
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ACTIVIDADES:

(J ACOLLIDA TEMPORAL EN VIVENDA DE EMERXENCIA: PARA AS MULLERES
VITIMAS DE TRATA CON FINS DE EXPLOTACION SEXUAL E MULLERES EN
CONTEXTOS DE PROSTITUCION QUE SE ATOPAN EN SITUACIONS DE
ESPECIAL VULNERABILIDADE.

(J DE CARACTER PERSOAL: ENTREVISTAS DE ACOLLIDA, DE INFORMACION
E PACTO E DE PRESENTACION DO CENTRO.

L DE CARACTER PSICOLOXICO EMOCIONAL: ATENCION PSICOLOXICA
INDIVIDUAL E TALLERES GRUPAIS DE DESENVOLVEMENTO PERSOAL.

(JDE INTERVENCION FAMILIAR: INTERVENCION FAMILIAR INDIVIDUAL E
ESCOLA DE NAIS.

J DE CARACTER FORMATIVO: ALFABETIZACION, FORMACION E CULTURA
XERAL, INFORMATICA, VISITAS CULTURAIS, FORMACION EN IGUALDADE,
EDUCACION PARA A SAUDE, EDUCACION EN VALORES, TALLERES
PRELABORAIS E MODULOS DE FORMACION OCUPACIONAL.

L DE CARACTER SOCIAL/ XURIDICO: ATENCION PRIMARIA E DERIVACION,
NO SEU CASO:; ORIENTACION SOCIAL E INFORMACION DE RECURSOS E
ORIENTACION XURIDICA.

(] DE MEDIACION LABORAL: CREACION DUNHA BOLSA DE EMPREGO.

(] DE SENSIBILIZACION: CHARLAS, REUNIONS, MESAS REDONDAS, DANDO A
CONECER A PROBLEMATICA DAS MULLERES PARTICIPANTES.

IMPORTE ECONOMICO DO CONVENIO ANUALIDADE 2022: 30.000,00 €.
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PROGRAMAS EDUSI:

= IMPLEMENTACION DO PROGRAMA "COMPOSTELA TERRITORIO DAS
MULLERES”. EMPRESA ATLANTIC PONTE 2000 SLU. ANUALIDADE 2022:
25.711,64 EUROS.

= COORDINACION E FUNCIONAMENTO DA CASA DAS MULLERES XOHANA
TORRES. EMPRESA ESENVOLVEMENTO LOCAL GALEGO SL. ANUALIDADE
2022: 23.988,25 EUROS.

= REALIZACION DE CAMPANA NOS CENTROS DE ENSINO PARA TRABALLAR
A EDUCACION EN IGUALDADE E PROGRAMAS PARA A PREVENCION DA
VIOLENCIA DE XENERO EN EDUCACION INFANTIL, PRIMARIA,
SECUNDARIA, FORMACION PROFESIONAL, BACHARELATO E EDUCACION
ESPECIAL.. EMPRESA RETNOVA PROXECTIA CONSULTING SL.
ANUALIDADE 2022: 31.499,99 EUROS.

4. SUXESTIONS.

DENDE O CIM OBSERVASE A NECESIDADE DE QUE TODA A FORMACION QUE
SE OFERTA AO PERSOAL DOS CIM DENDE A SECRETARIA XERAL DE
IGUALDADE SE LEVE A CABO A TRAVES DUN PLANO DE FORMACION
ANUAL, PAUTADO A INICIOS DE ANO. E IMPORTANTE NON CONCENTRAR
TODA A FORMACION NO DERRADEIRO TRIMESTRE DO ANO.

TEMEN SE OBSERVA A NECESIDADE DE ESTABLECER PROTOCOLOS
DESTINADOS A COORDINAR E OPTIMIZAR AS ACTUACIONS EN MATERIA DE
VIOLENCIA DE XENERO E REUNIONS INTERDISCIPLINAIS ENTRE TODOS/AS
OS/AS PROFESIONAIS QUE FORMAN PARTE DA REDE DE CIMS.
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5. RELACIONS CON OUTRAS ENTIDADES.

= CENTROS DE INFORMACION A MULLER DE GALICIA.

= SERVIZO GALEGO DE SAUDE. XERENCIA DE XESTION INTEGRADA
DE SANTIAGO.

= CHUS (COMPLEXO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO DE SANTIAGO).

= UNIDADES SAUDE MENTAL.

= CENTROS DE SAUDE DE ATENCION PRIMARIA.

= UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA (USC).

= INSTITUTOS DE ENSINO SECUNDARIO E BACHARELATO DE
SANTIAGO.

= CENTROS DE EDUCACION INFANTIS E PRIMARIA DE SANTIAGO.

= XULGADO DE PRIMEIRA INSTANCIA E INSTRUCION N° 3 DE
SANTIAGO.

= XULGADOS DO PENAL N°1 E N°2 DE SANTIAGO.

= GRUPO DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR DA POLICIA AUTONOMICA.
GRUPO VIOXEN

= GARDA CIVIL.

= POLICIA LOCAL. GRUPO VIOXEN.

= POLICIA NACIONAL: UFAM.- UPAP (UNIDADE DE PREVENCION,
AUXILIO E PROTECCION CONTRA OS MALOS TRATOS A MULLER) E
SAF (SERVIZO DE ATENCION A FAMILIA DA POLICIA XUDICIAL).

= PROXECTO HOME,

= ASOCIACIONS DE MULLERES, SECRETARIAS DA MULLER DOS
SINDICATOS E VOGALIAS DA MULLER DAS ASOCIACIONS VECINAIS
DO CONCELLO.

= CONCELLERIAS DE SERVIZOS SOCIAIS DOS CONCELLOS DA
COMARCA DE SANTIAGO.

= COLEXIO OFICIAL DE PSICOLOXIA DE GALICIA.

= |LUSTRE COLEXIO DE AVOGADOS/AS DE SANTIAGO.

= COLEXIO OFICIAL DE TRABALLO SOCIAL DE GALICIA.
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= COLEXIO DE EDUCADORAS/ES SOCIAIS DE GALICIA.

= SERVIZO DE ESTRANXEIRIA DA POLICIA NACIONAL.

= FISCALIA.

= FUNGA.

= IMELGA.

= EXCMA.. DEPUTACION DA CORUNA.,

= PUNTO DE ENCONTRO (PEF. XUNTA DE GALICIA).

= SECRETARIA XERAL DE IGUALDADE (CONSELLERIA DE EMPREGO E
IGUALDADE DA XUNTA DE GALICIA).

= CARITAS INTERPARROQUIAL.

= CENTRO VAGALUME DE ATENCION A PROSTITUCION.

6. RELACION COS MEDIOS DE COMUNICACION.
TODAS AS ACTIVIDADES REALIZADAS DESDE A CONCELLARIA POLITICAS DE
IGUALDADE (CIM), FORON DIVULGADAS A TRAVES DA PAXINA WEB DO
CONCELLO (WWW.SANTIAGODECOMPOSTELA.GAL), PAXINA WEB DO CIM
(WWW.CIMCOMPOSTELA.GAL), REDES SOCIAIS DO PROXECTO "COMPOSTELA
TERRITORIO DAS MULLERES", MUPIS, PRENSA ESCRITA, RADIO E TELEVISION,
CARTELERIA, EMAILS E CARTAS.

EN PRENSA ESCRITA, OS DIARIOS MAIS UTILIZADOS SON: “LA VOZ DE GALICIA”
E “EL CORREO GALLEGO”.

EN RADIO, AS EMISORAS MAIS UTILIZADAS SON: “LA CADENA SER”, “LA
CADENA COPE”, “ONDA CERO” E “A RADIO GALEGA”.

EN TELEVISION, AS CANLES MAIS UTILIZADAS SON: “A TVG”, “CORREO
TELEVISION” E “ NOS TELEVISION”.
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7. FORMACION.

DIRECTORA.

ANALISE DA INTERSECCIONALIDADE E A DIVERSIDADE DE XENERO.
DO 2 AO 9 DE NOVEMBRO DE 2022. N° DE HORAS: 9. SECRETARIA
XERAL DE IGUALDADE. XUNTA DE GALICIA.

AMPARAR, ENTENDER E FORTALECER: A ABORDAXE PSICOLOXICA
DA VIOLENCIA DE XENERO. DO 11 AO 18 DE NOVEMBRO DE 2022. N°
DE HORAS: 9. SECRETARIA XERAL DE IGUALDADE. XUNTA DE
GALICIA.

AS FERRAMENTAS LEGAIS PARA O CAMBIO. ABORDAXE XURIDICA
DA VIOLENCIA DE XENERO. DO 28 DE NOVEMBRO AO 5 DE
DECEMBRO DE 2022. N° DE HORAS: 9. SECRETARIA XERAL DE
IGUALDADE. XUNTA DE GALICIA.

MEDIDAS DE APOIO AS PERSOAS CON DISCAPACIDADE PARA O
EXERCICIO DA SUA CAPACIDADE XURIDICA. DO 15 AO 30 DE
NOVEMBRO DE 2022. N° DE HORAS: 20. CONCELLO DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA.

CONTRATO MENOR. ASPECTOS PRACTICOS DA SUA TRAMITACION.
COMO ABORDARLOS CON CORRECION E EFICACIA. DO 03 DE
OUTUBRO AO 21 DE NOVEMBRO DE 2022. N° DE HORAS: 40.
CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA.

DIVERSIDADE AFECTIVOSEXUAL, FAMILIAR E CONTRA A
LGTBIFOBIA, CONECER PARA RESPECTAR E ACOMPANAR. O 29 DE
SETEMBRO DE 2022. N° DE HORAS: 4 . ASOCIACION ARELAS.
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A LEI DE SUBVENCIONS E O SEU REGULAMENTO, XUSTIFICACION
DAS SUBVENCIONS. DO 12 DE SETEMBRO AO 20 DE NOVEMBRO DE
2022. N° DE HORAS: 20. CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA.

VIOLENCIA DE XENERO NA ADOLESCENCIA E XUVENTUDE. DO 05 DE
SETEMBRO AO 05 DE OUTUBRO DE 2022. N° DE HORAS: 30. ESCOLA
GALEGA DE ADMINISTRACION PUBLICA.

ACOMPANAMENTO SOCIAL E APOIO AS MULLERES QUE SOFREN
VIOLENCIA DE XENERO. DO 17 DE OUTUBRO AO 16 DE NOVEMBRO
DE 2022. N° DE HORAS: 25. ESCOLA GALEGA DE ADMINISTRACION
PUBLICA.

A EDUCACION EMOCIONAL COMO FERRAMENTA PARA PROMOVER
A IGUALDADE. DO 26 DE OUTUBRO AO 15 DE NOVEMBRO DE 2022.
N° DE HORAS: 20. ESCOLA GALEGA DE ADMINISTRACION PUBLICA.

APROXIMACION A VIOLENCIA DE XENERO. DO 27 DE OUTUBRO AO
28 DE NOVEMBRO DE 2022. N° DE HORAS: 30. ESCOLA GALEGA DE
ADMINISTRACION PUBLICA.

CIBERVIOLENCIAS SEXISTAS. NOVOS ESPAZOS PARA A VIOLENCIA
DE XENERO. DO 31 DE OUTUBRO AO 24 DE NOVEMBRO DE 2022. N°
DE HORAS: 25. ESCOLA GALEGA DE ADMINISTRACION PUBLICA.

FERRAMENTAS PRACTICAS DE CONTROL E XESTION DOS FONDOS
UE NEXT GENERATION. PLANS ANTIFRAUDE E CANLE DE
DENUNCIAS. O 15 DE NOVEMBRO DE 2022. N° DE HORAS: 3.
CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA.
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ASESORA XURIDICA.

ANALISE DA INTERSECCIONALIDADE E A DIVERSIDADE DE XENERO.
DO 2 AO 9 DE NOVEMBRO DE 2022. N° DE HORAS: 9. SECRETARIA
XERAL DE IGUALDADE. XUNTA DE GALICIA.

AMPARAR, ENTENDER E FORTALECER: A ABORDAXE PSICOLOXICA
DA VIOLENCIA DE XENERO. DO 11 AO 18 DE NOVEMBRO DE 2022. N°
DE HORAS: 9. SECRETARIA XERAL DE IGUALDADE. XUNTA DE
GALICIA.

AS FERRAMENTAS LEGAIS PARA O CAMBIO. ABORDAXE XURIDICA
DA VIOLENCIA DE XENERO. DO 28 DE NOVEMBRO AO 5 DE
DECEMBRO DE 2022. N° DE HORAS: 9. SECRETARIA XERAL DE
IGUALDADE. XUNTA DE GALICIA.

REDE CIM: A IMPORTANCIA DO AUTOCOIDADO ENTRE O PERSOAL.
ABORDAXE XURIDICA DA VIOLENCIA DE XENERO. O 14 DE
DECEMBRO DE 2022. N° DE HORAS: 4. SECRETARIA XERAL DE
IGUALDADE. XUNTA DE GALICIA.

DEREITO DE EXTRANXERIA. DO 01 DE FEBREIRO AO 31 DE XULLO
DE 2022. N° DE HORAS: 100. CONSELLO DA AVOGACIA GALEGA.

REDACCION DE DOCUMENTOS EN GALEGO CERTIFICADO. DO 04 DE
ABRIL AO 13 DE MAIO DE 2022. N° DE HORAS:25. DEPUTACION
PROVINCIAL DE A CORUNA.

PROTECCION JURIDICA DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD. DO
04 AO 31 DE MAIO DE 2022. N° DE HORAS:32. CONSEJO GENERAL DE
LA ABOGACIA ESPANOLA.

MEDIDAS DE APOIO AS PERSOAS CON DISCAPACIDADE PARA O
EXERCICIO DA SUA CAPACIDADE XURIDICA. DO 15 AO 30 DE
NOVEMBRO DE 2022. N° DE HORAS: 20. CONCELLO DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA.
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PSICOLOGA.

INTERVENCION PSICOLOXICA FOCALIZADA EN SITUACIONS DE
HOMICIDIO POR VIOLENCIA DE XENERO: INTERVENCION
TRANSDIAGNOSTICAEN ADULTOS E MENORES, BASEADA EN
PROCESOS E REGULACION EMOCIONAL". DO 6 DE MAIO AO 4 DE
XUNO. N° DE HORAS: 24. COLEXIO OFICIAL DE PSICOLOXIA DE
GALICIA.

TRANSVERSALIZACION DE XENERO. DO 10 AO 23 DE XUNO. N° DE
HORAS:30. DEPUTACION DE A CORUNA.

ANALISE DA INTERSECCIONALIDADE E A DIVERSIDADE DE
XENERO. DO 2 AO 9 DE NOVEMBRO DE 2022. N° DE HORAS: 9.
SECRETARIA XERAL DE IGUALDADE. XUNTA DE GALICIA.

AMPARAR, ENTENDER E  FORTALECER: A ABORDAXE
PSICOLOXICA DA VIOLENCIA DE XENERO. DO 11 AO 18 DE
NOVEMBRO DE 2022. N° DE HORAS: 9. SECRETARIA XERAL DE
IGUALDADE. XUNTA DE GALICIA.

AS FERRAMENTAS LEGAIS PARA O CAMBIO. ABORDAXE XURIDICA
DA VIOLENCIA DE XENERO. DO 28 DE NOVEMBRO AO 5 DE
DECEMBRO DE 2022. N° DE HORAS: 9. SECRETARIA XERAL DE
IGUALDADE. XUNTA DE GALICIA.

REDE CIM: A IMPORTANCIA DO AUTOCOIDADO ENTRE O PERSOAL.
ABORDAXE XURIDICA DAVIOLENCIA DE XENERO. O 14 DE
DECEMBRO DE 2022. N° DE HORAS: 4. SECRETARIA XERAL DE
IGUALDADE. XUNTA DE GALICIA.
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TRABALLADORA SOCIAL.

TRANSVERSALIZACION DE XENERO. DO 10 AO 23 DE XUNO. N° DE
HORAS:30. DEPUTACION DE A CORUNA.

ANALISE DA INTERSECCIONALIDADE E A DIVERSIDADE DE
XENERO. DO 2 AO 9 DE NOVEMBRO DE 2022. N° DE HORAS: 9.
SECRETARIA XERAL DE IGUALDADE. XUNTA DE GALICIA.

AMPARAR, ENTENDER E  FORTALECER: A ABORDAXE
PSICOLOXICA DA VIOLENCIA DE XENERO. DO 11 AO 18 DE
NOVEMBRO DE 2022. N° DE HORAS: 9. SECRETARIA XERAL DE
IGUALDADE. XUNTA DE GALICIA.

AS FERRAMENTAS LEGAIS PARA O CAMBIO. ABORDAXE XURIDICA
DA VIOLENCIA DE XENERO. DO 28 DE NOVEMBRO AO 5 DE
DECEMBRO DE 2022. N° DE HORAS: 9. SECRETARIA XERAL DE
IGUALDADE. XUNTA DE GALICIA.

REDE CIM: A IMPORTANCIA DO AUTOCOIDADO ENTRE O PERSOAL.
ABORDAXE XURIDICA DAVIOLENCIA DE XENERO. O 14 DE
DECEMBRO DE 2022. N° DE HORAS: 4. SECRETARIA XERAL DE
IGUALDADE. XUNTA DE GALICIA.

OBRADOIROS DE AUTOCOIDADO. DO 19 DE MAIO AO 14 DE
DECEMBRO DE 2022. N° DE HORAS: 12. COLEXIO OFICIAL DE
TRABALLO SOCIAL.

A TRATA DE MULLERES E NENAS CON FINS DE EXPLOTACION. DO
17 DE OUTUBRO AO 27 DE NOVEMBRO DE 2022. N° DE HORAS: 30.
FEMP.
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8. ANEXOS.

ACHEGASE REVISTA DE PRENSA E TODO O MATERIAL EMPREGADO PARA A
DIVULGACION E REALIZACION DAS ACTIVIDADES ORGANIZADAS POLO CIM

DE SANTIAGO DE COMPOSTELA DEPENDENTE DA CONCELLARIA DE
POLITICAS DE IGUALDADE.
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